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1000 Ljubljana

www.rdecikrizljubljana.si

Prijavni obrazec za nove prostovoljbéps://www.rdecikrizljubljana.si/sl/Prostovoljstvo/
Dodatneinformacije

01 62 07 29,1040 871 589

info@rdecikrizljubljana.si
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www.zalec.ozrk.si

Prijavni obrazec za nove prostovoljoén://zalec.ozrk.si/sl/Prostovoljstvo 4/
Dodatne informacije:

035716 616

info@zalec.ozrk.si
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Ljubljanska cesta 7
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http://kocevje.ozrk.si/

Prijavni obrazec za nove prostovoljoép://kocevje.ozrk.si/sl/Prijavnica_za prostovoljce/
Dodatne informacije

041 780 77101 8930 610

kocevije.ozrk@ozrks.si
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www.ajdovscina.ozrk.si

Prijavni obrazec za nove prostovoljoép://www.ajdovscina.ozrk.si/sl/prostovoljci/

Dodatne informacije

0820 14 359

prostovoljstvo@ajdovscina.ozrk.si
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Dodatne informacijehttps://tolmin.ozrk.si/sl/Pridruzise-nam/
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http://www.ajdovscina.ozrk.si/sl/prostovoljci/
mailto:prostovoljstvo@ajdovscina.ozrk.si
https://tolmin.ozrk.si/
mailto:tolmin.ozrko@zrks.si
https://tolmin.ozrk.si/sl/Pridruzi-se-nam/
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lzvajgoY h % [ 2dzof 21 yCerknich ¥%h %2 §ISHRCS % ¢2f YAY

prostovoljsko delo

2 'EKIEt w9 t hah2lL

Ekipajet {1 GAGANT yI @ LINR YSNYz O Ski Bistekn jaynSga kideads
YyS Y2NB LRINARGA LRGENBo LR 11324 gt atrye
skupin. V okviru delovanja ekipe se izvaygdni treningi, preverjanjain druge aktivnosti z
krepitev pripravljenosti.

Usposabljanja:

76 Saly2 AT LIAG AT DBIRIDFaVESRE MBIES

Drugi pogoji:
fstarost nad 18 let

SIS OA T A 6eyinGna@eS O 6 A

1 pravilnoreagiranje v stresnih situacijah
1 yryeS LINIBS L2Y26A

PPRNRG2SY
ILIND I dAWHBAI yeS @ ySaNBsl K
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lzvaja: OZ Ljubljana

prostovoljsko delo

2 [ 'NASTANITVENE ENOTE

o X, & Z

Nastanitvena enotajeddd A a i SYI T T 1 O8SNI2SAY | NBO8&
@S62AK NIT&asSOy2adA Ay RNHAAK AT NBRYAK
nastanitvi razseljenih oseb. Enota zagotavlja nemoteno delovanje namestitvenega ct
skrbi za uporabnike centra. Prostovolici T y I y 2 A iALYNIZES WIRRMNEBSGt@na
Tl T 06AG2 Ay NBOSOlIya2S yIFIRINIa2dzeSaz?
aktivnostih za krepitev pripravljenosti.

Usposabljanja:
Tud L2 a | 6 f 2 I nafaBitvdné endte | y' S

Drugi pogoji:
{ starost nad22 let

SISOA T A 6eyngnads O 6 A
T konstrukcijske sposobnosti (post@utje, gradnja)
T organizacijskeposobnosti, odpornost do stresa
1all2az2o0y2aid RSftl LR 6l a20yAY LINJ
jall2azoyz2aid yreNI20Fyel
fsposobnosti 2 RSt 2@l yal s FATAGYlI Y286 Ay

PRNRG62SY
1dz] NBLJI y2S @ ySaNB6l K
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Izvaja: OZ Ljubljana

prostovoljsko delo

2 [ 'EINOTE za OSKRBO BOLNIKOV

oy2iGl 11 2&a1Nb2 02fyA120 [23+1GS0 206 O
2A1ND2 o02fyA120 @ L/ [23FGSO0d tNRAalG2D:
aAadSYlF T+ TFO6AG2 Ay NBOSGI yaS jafijihkarhgi
aktivnostih za krepitev pripravljenosti.
Usposabljanja:

quall2alotalryasS 11 6tLyS blLadlyAid o
Drugi pogoji:

T/

SIS OA T A 6eyinGna@eS O 6 A
1 znanjasLJ2 RNER 6 2 I RN gad @ Ay LINBOSY
1 znanjasLJ2 RNER 6 2 LINPS LR2Y26A OAGAfYS

12RLIE2NYy2ad R2 adaNBal Ay RSttt LE2R

1TalLl2azoy2aid yr6é6NI2dlFyel

1 sposobnost sodelovanja

TFATAGY Il @1 RNODf 2A @24

PRNRG62SY
Tukrepanjew SANB 6 KX LINDIF LI2Y26

w ,‘- -
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lzvajgo: OZ Ljubljana, OZ Cerkni€% Tolmin

prostovoljsko delo

NUDENJEPSIBO L! [ b9 t hah?2L

t NPali202t 20AzX dzﬂJZ az2o0f2SyAa Il ydRSyeS
FEA £2dRSYZ YIXNSHAB ig26R 8RR OSy2ad22 Ay
LIAAK2E 2012 Ay a20Alty2 LRRLENBZ RI &S
LINA LNBYl 32dFy2dz OAgt 2Sy2a1AK ATTADG20
a2 Q1ftedz6SyA O -GRARER NS BASBE IOy 21 GAY Y S
Usposabljanja:

fuall2alofalyasS 1 ydzZRSyaS LaAAK24?2
Drugi pogoji:

{ starost nad24 let

SIS OA T A 6eynGna@eS O 6 A
12y20y2aid SyYLI GA2S
fTodpornost do stresa
11 Y20y2aid | 104GA gyS3t LRat dOlyel
fsposobnostiz6 A y 1 2 SA G S 1 2Ydzy A1t Orecals

Tkompetencay dzZRSy 2+ LIAAK2a20AlfyS LkRY?2
T sposobnossvetovanija in profesionalnost

>
[

PPRNRGE2SY
1 socialna dejavnosukrepanje w' S a NB 6 I K

PRVA
PSIHOSOCIALNA
pomoc
LJUBLJANA
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lzvajgo: OZ Ljubljana, OZ Cerkni€Z Tolmin

prostovoljsko delo

PROMOTOR KRVODAJALSTVA

Promotorji krvodajalstva so prostovoljci, ki dobro poznajo sistem krvodajalstva v Slov
so pogosto tudi sami darovalci. Z namen@rlLJ2 Ro dz2+ y2t | NB2 Rl
aktivnosti, kot so ogledi krvodajalskih akcij, predavanja o pomenu darovanja krvi, prom
stojnice in podobno. Pogosto v okviru programa krvodajalstva sodelujejo tudi pri orga
in izvedbi drugih aktivosti ter razvoju novih

Usposabljanja:
fTusposabljanje za vodenje delavnic

Drugi pogoji:
1/

SIS OA T A 6eynGna@eS O 6 A
fzranjasLl2 RNR 6 21 { NW2RI 2t ada gl
JLISRF 32018 12YLISGSYyOS Ay RSt2 1T
10SO6AY Il 21 @y P@dhociglt ad 2L yal Ay

PRNRGE2SY
T krvodajalstvo, varovanje in krepitev zdrayp@ogramiza mlade

s
&—@1« Obmoéno zdruzenje
& Ljubljana

&
Ove

=
P prostovolstvo.org

Club
P4

www.klub25.si
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lzvajgoY h¥% Y26S@2S3 h% [ SNJYAOIFIXZ h¥% ¢

prostovoljsko delo

t hah2 LINA 2NBFYAT I OA2A

DOGODKOV 26RVODAJALCE
+ {f20SyA2A 2SS | ND2RlIa2Fftaaw2 @ OSt2GA
aAYo2ft a2t ARFNYy2aiAd hoY26y2 1 RNHzOSye2
akcije. Prostovoljci na krvodajalski akciji pomagajo pri pripravi prastoismerjanju
ALINBYfalyedz L26dzial {NB2RIa2FtO0S@> RSt A
tudi pri organizaciji in izvedbi drugih dogodkov, namenjenim krvodajalcem, kot so
podelitev priznanj in podobn@& So6 yS ayYS o0A0GA 20 BAz0{e2 R

Usposabljanja:

70 Saly2a AT LIAG AT DIRIDFAVESE MBIES

Drugi pogoji:
1/

SISOA T A 6eyngnads O 6 A
T naravnanost k uporabnikom
T sposobnost podajanja relevantnih informacij
1Mylryal & LR2RNR62F [ NB2RI2Itadagdt
12RI2P2Ny 240 Ay aiND T b d2NBa2Sy2ai

PPRNRG2SY
f1krvodajalstvo, varovanje in krepitev zdravja
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lzvajgo: OZ Ljubljangh %2 Y2 68 2PESH] YA Ol T h% ¢t SO hi

prostovoljsko delo

IZVAJANJE MERITEV

“BRNY ga i @Syl @i 3221 Ay LINRY2OA2I 1T RN} @2
yI G§SNBydz NBRy2 Al @I 21 22 skdidja, ki¥ikh, drigli€eridg\f
K2t SAGSNRfI @ {NWA® bl LRRfIFI3IA AT BSRS
varovanije in krepitev zdravja in jih po potrebi usmerijo k osebnemu zdravniku.

Usposabljanja:
1o pravilniuporai I LI N* 2@ Ay GSKYASYAK LN

Drugi pogoji:
fizobrazba zdravstvene smeri

SIS OA T A 6eyinGna@eS O 6 A
fznanjasLl2 RNR 62 T RN} gad @l Ay LINBGSy
fpoznavanje in razumevanje razlik in potreb med posamezniki
fnaravnanost k uporabnikom
11 Y20y2ai LRRIF2ly2l NBfSOlIyiliyAK

~a

PRNRGE2SY
fvarovanje in krepitev zdravja, delo v lokalni skupnosti

u
RDECEGA KRS
Cerknica - Loska d -
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lzvajgoY hY% [ 2dzmfalyl S h% Y26S5S@2S3s h' [/ SNJ YA

prostovoljsko delo

yI w! %59 L[ b9a a9
bl N}YT RStEATYSY YSaildz LINPaG2@2t20A T 0AN
Prostovoljcipripravljajo pakete s prehranskimi in higienskimi izdelki, sortirajo poda
NI 6f 2SSyl 206flF6AtF Ay RNHAS LINB2SiS R2y

L2Y26Ad tNI @ (112 aiNbraAc2 11 6Aad Ay d
Usposabljanja:

1/
Drugi pogoji:

1zaOZ Ljubljangi h% ¢t SOY LINB2SYYyAlA Kd:
dejavnosti ne morejo sodelovati

SISOA T A 6eingnass O 6 A
T organizacijske sposobnosti
Thumanitarnost in solidarnost
fpoznavanje in razumevanjazlik inpotreb med posamezniki
1FAT A 6 HittostY 2 6 =
fpoznavanje smernic dobre higienske prakse pri razdeljevamuahe
hrane

PRNRBG2SY
fsocialna dejavnost

9 e .
- . ~— o e, F\ v
Vo).~ Vit e

st
e

Sy . e ="y ;
o o, T S
e 1L
L T

y =y A=y Y

p—
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lzvajgoY h¥% Y26S@2S3 h% ¢2f YA

prostovoljsko delo

za PREVZEM IDOSTAVO DONIRANE HRANE

bl YSY |1 04A@y 2 adblki hraret a2 Qi2ivR2 688A 81 S YI G S
AT 1t2dz6SyAY t2dzRSY G(SNJ az2é6layz2 1 YlyeOol
donirano hrano v trgovskih centrih po njihovem zaprtju ali topla kosila v gostinskih obr
javnin zavodih po d&y@2 NHdz @ 61 adz (2aAfl @ 52yANI Y.
LINB2SYYyA(12Y LRY26A Ay 206 GSY @Sa 6l a a

~

Usposabljanja:
fTusposabljanje varnem delu s hrano

Drugi pogoji:
{ starost nad 18 let
192 1 ydoliegje
9t ady2 @21 At2 o6h¥% Y26S8@2S0

SIS OA T A 6eynGna@eS O 6 A
1sLlz a2o0y2ai @20y2S | @gli2Y206Afl
fTodgovoren odnos
f samostojnost
fpoznavanje smernic dobre higienske prakse pri razdeljevanju dorfirame

PPRNRGE2SY
fsocialna dejavnost
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IzvajgoY h [ 2dzot el ylZ h%¥% ¢2{°

prostovoljsko delo

v IZMENJEVALNICI

Namen izmenjevalnic€ S alLJ2 Rodz2tyaS Al yYSyeaSglyel
Y2AK2QPAK az20AlfyAK adAral GSNITYIy2O0Sgl
flI K12 LI GdzZRA RNHzZAS FINIAQ1EST LINRLRY26
izvedlo dogodka, kar zajema predvsem sprajén sortiranje prejetih dobrirter sodelujejc
tudi pri razvoju novih aktivnosti v okviru projekta.

Usposabljanja:
1/

Drugi pogoji:
1/

SIS OA T A 6eynGna@eS O 6 A
T naravnanost k uporabnikom
96dzi T+ SadGaSiA12:z LRIylIdryasS 26f |
T organizacijske sposobnosti

PRNRGE2SY
fsocialna dejavnost
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lzvajaa: OZ LjubljanaZ Tolminh %2 | 2R2 BOG6 A Y

prostovoljsko delo

v DNEVNEMziromaMEDGENERACIJSKEM CENER

b 21 OANHz {w929x! [ bL/ 9

B I NBLAGSG a20AltyS @lftadz6Sy2aiair 2NBI
NI TEAGYAY OAf2yAY a1 dzLIAYlFY® hNHBFYAT AN
RNHzIS QISHBNIBYSS |1 GA@y2aiA GSNI LINSRI @l ye
a20ALtyS @SO6AYSET 12YLISGSYyOS GSNJ 1 NBLJ
NI yf 2ABAK &1dzLlAyd ! RSt SOSyOSY 2vy23261
s Y2LI2R20Ss YNBOSy2S Ay RNUzOSy2Sod t NP
Prostovoljci- mentorji delijo svoja znanjanispretnosti Pri svojem delu pogosto potrebuje
GdzZRA LI2Y26 RNMHzZZIAK LINRal2@2t20SQ00

Usposabljanja:
1/

Drugi pogoji:
1/
SIS OA T A 6eynGna@eS O 6 A
T sposobnost za vodenje

1dz6 Ay 1 2BAGS 1 2 Ydaya {11 YRAR/E1a9 & LINBWG
TRNHzOF 6y 280 Ay 12YdzyAllGA@By2ai
1dz6 Ay 120A0G23 aLlROiGta2Ad2 RSt2 1 NI

PRNRBG2SY
fsocialna dejavnost
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lzvajgoY h % [ 2dzmfalyl I h% Y26S@2S3S h' [/ SNJ YA

prostovoljsko delo

thah2 Ay th5thw! {¢! woOW

RANLJIVIM OSEBAM

t N2Padi202t 20A RSfdzzS22 (20 R2RI poyamezrikad?
R2YlFI6SY 21 2f 2dzd t Neadz2g2tacaidz asS Al
YSLI2ANBRYS LRY26A® tNRatz2@2t 20A &aidl NB
2LINI AT AKSE 2AY LRYI 322 LINA e amadjoyphskrbed &
LI 2AK aLINBYfalra2 LINR 2LINI @f 2l yadz ydz2y
RtaS Ay 6AY o62fe (l1202aly2 OAOBA22 R2)
pridobijo tudi sami.

Usposabljanja:
1/

Drugi pogoji:
fstarost nad 18 let
SIS OA T A 6eyinGna@eS O 6 A
T naravnanost k uporabnikom

TRNHzOF 6y2ali Ay 12YdzyAllGragyzad
1dz6 Ay 1 2 OA G 2 Ay alLkR ottt erwd2 RSt2 1
1TFATAGY Il Y28 GSNI NRGSYS &ALINBily2ai

PPRNRGE2SY
fsocialna dejavnost
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lzvajaaY h¥ / SNJYyAOlIZI h¥%

prostovoljsko delo

ORGANIZAGW] w9 2! bW AY 5hDh5Y

WRS6A (I NAO 2NBIFIYAT AN} &aNB6lya2l Ay RNHzZ
AYy@rtARYAK Ay 2alYia2aSyAK 2aSod® {NB6
YSRAISYSNI Oac2al1S3l RNHzO Soft@il in druginyi,f ki So@eluj¥ja
LINE ANJ Ydz¢ bl YSy aNBélyza 2S5 @1 RNODSOIye2
Al 1ftedzSy2aiGA ail NB2OAK® t NRadGz2@2f 204
LINE ANI Y FfA LJ232adkdrage akiivBost), ke S6Iprilagdieheiskid
dzRSt SOSy 0S8 @3 y2AK2@AY OStalyY Ay LRGNBO

Usposabljanja:
1/

Drugi pogoji:
1/

SIS OA T A 6eynGna@eS O 6 A
forganizacijske sposobnosti
Thumanitarnost in solidarnost
1dz8y 1 290A G2 Ay aLkRoidfter@z2 RSt2 1
starostnih skupin
fodgovoren odnos

PPRNRGE2SY
fsocialna dejavnost
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lzvajda: OZ Cerknic&Z Tolmin

prostovoljsko delo

prit woO+th%Ll {¢! wWOW~LI Ay
t NPad202t 20A Al gL are2 LINB@21S adlk NB20)
Ll2Y26d tNIXr@ G112 &a{NbAaz2z 1T dzNBa2Syz2ai
{ G I NJ® ppoktane marsikatera lokacija in si@v, predvsem zdravstvenhglj dostopna.

Usposabljanja:
fTusposabljanje za prostovoljske voznike

Drugi pogoji:
1921 yAO1 A
1921 yA 01 S
T aktivni voznik

JAG . (rasS3azNmnes

yes

O«

Al A
AT 1 dz

L

1

SIS OA T A 6eynGna@eS O 6 A
7aLl2az2oy24aid d20yesS | giz2Y2o0Afl
1dz6 A Y 1 224320020 tAeyh g2 RSt 2 1 NI yf2AgdA

starostnih skupin
fTodgovoren odnos

PPRNRGE2SY
fsocialna dejavnost

T iy s
(T iy sz,

62':/5:/”
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lzvajgoY h¥% Y26S@2S3> hh¥% 9NIR2ALDGA Y

prostovoljsko delo

thah2z¥BBIWN:, 9! bW, Z 2L~2091

STAVBE ter OKOLICE

WRS6A {NARO 2ay20yS3al LRatlyaigdglr yS oA
Ay 212tA0S® tNRalG2@2t 204 LRYF3AF22 LINR
ter opravljaju Y I yAaKO @1 RNOBS G T MB KT RSBA &G Ay dzN
izvajanja dejavnosti.

Usposabljanja:
1/

Drugi pogoji:
1/

SIS OA T A 6eynGna@eS O 6 A
Todgovornost in skrb za urejenost prostolbv 2 { 2 f A OS Ay 6
f'samostojnost
96dzi T+ Sad
ﬂlvzoyzéd a
WwkEalryYéy2a

S
f

;U<>“

GAq]2
SRSy2al ylI @2RAf2Y
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lzvajgoY hY% [ 2dzmfalyl S h% Y26S5S@2S3s h' [/ SNJ YA

prostovoljsko delo

a9b ¢ hwWwWL

Y ¢/ LI h{bh

NJ O ﬁ ®7yalf<f<z\ yaaz 122NRA
w A I NAOI @ ONI
2 f

Mentoriji, zaposleniv vzgojab i 2 0
AT OSR62 F1UGABy2&aiA

02RAAA alyvyzadzeyz 2 02 YRa@A 11 dolyye
AY LINPAG202f 20SP wRS6 INRAOFZ yI LINAX
Yyt LE2RNR62F RSt2g0lyeal wRS$S6S3I ({NAOF =X
RS2 @y2aG3 dzZl NBLI y2S 2 prosip\dlitiated el mladidiNgge)i
vrednote solidarnosti in humanosti.

&
- Uy (j))

Usposabljanja:
1/

Drugi pogoji:
12+ LI2at SYyA @ @ONILOdz fA O2f A

SISOA T A 6eyngnads O 6 A

A

TLISRIFI201S 12YLISGSYyOS Ay Al 1dzO0ye
91 Y20y2aid LINRBY20OA2S Ay LINBRIGly2
Tdz6 Ay 1 28AGS 12YdzyAllOA24a1S aLINBI

1 organizacijske sposobnosti

PRNRBG2SY
fprogrami za mlade

) .. l
10 o ‘- M”%;"ﬁ (»,

rosmmmw
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lzvajaaY h¥ / SNJYyAOlIZI h¥%

prostovoljsko delo

|1ZVAJALCI DELAVNIC v VRTCIH, OSNOVNIH in SH

Prostovolici v vgojnoA T 2 0 NI OS @I t A K By &8a A iNazDX 316K S
YE RS & {FAOGSNRAYA €S (A aLR1ylI @22 wRS
INB2RI2Ifald@2s KdzYFyAdlI Nyl RS2l @yzaix
5St2 LRISTI KI LWNE®RAWYI FRENRSEY A Oy A O3 dza L
O2f alz2 tSG2d +a3So60AyS a2 LINAtlFI3I22SyS ald
mladimi vrednote solidarnosti in humanosti. Prostovoljci aktivnosti izvajajo v sodelov
mentoriji, zaposlenimi v vzgojab I 2 6 NI OS @I f yAK T @2 RAK

Usposabljanja:
1/

Drugi pogoji:
1/

SIS OA T A 6eynGnag)eS O 6 A
TLISRE 3201 S 12 1L10efoss Sndddimiy
11 Y20y 2ali LJN2Y20A8§IAYéIS]N3 m‘aiyf 2!
1dz6 Ay 1 29AGS 1 2YdzyAllIOA24a1S &LINBIG)
T organizacijske sposobnosti

PRNRBG2SY
fprogram za mlade
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lzvajgoY h¥% Y26S@2S3 h% [ SNIYAOI X

prostovoljsko delo

L%+! WI bW9 Ywh¢Yhzx w5

YNRO{A wRS6S3F {NAOF &2 12Y0Ayl OA2l RN
61 &l 2YUINBR2Z AW A 1200 | 6SyOA &i121 A LINBRI
120 a2y @ONBRy2GS ySylraiatal Ay YANHzZ ¢
RNHAFI6YAKZ A0GNlLly2adx LINBRA2R{A Ay aidasSn
temelji na enotni metodologiji interaktivnih delavnic, ki otroke vzpodbujajo k ra
F10AQy STl dz6Syel Ay -VaRHyREXINBN y22 O t Blizé
20Y26y S3l 1T RNUzOSyal @ 2ay2gdy.AK O2fl K &

Usposabljana:
1/

Drugi pogoji:
120 L2 &t SyA @ 0O2f A

SIS OA T A 6eyinGna@eS O 6 A

(

fLISRIF3201S 12YLISGESYyOS Ay Al {dzOyeaf
11 Y20y 2aid LINRY2OA2S Ay LINBRIGlIy2l
1dz6 Ay 1 2Q8AGS 1 2YdzyAllI OA2a1S ALINBily

T organizacijske sposobnosti
Thumanitarnost in solidarnost

PPRNRG2SY
fprogrami za mlade

h %

é































































